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Lfd. Nr. im
Stellenplan

Teilhaushalt/
Organisationseinheit

Anzahl im Stellenplan
2026/2027

Bemerkungen

von
Besoldungs-/

Entgeltgruppe

nach
Besoldungs-/

Entgeltgruppe

Zugang Abgang

1 THH 1 / Bgm 1 B 3 B 4 - -
8 THH 1 / Bgm 0 - - 0 1 kw- Vermerkt mit Renteneintritt der

Stelleninhaberin
9 THH 1 / Bgm 1 E 9 a E 9 c - - Höhergruppierung nach

Eingruppierungsüberprüfung
11 THH 1 / Bgm 1 E 8 E 8 - E 9 b - - Eingruppierung i. Abhängigkeit der

Aufgabenzuweisung
13 THH 1 / Bgm 1 E 8 E 6 - - Rückgruppierung nach

Eingruppierungsüberprüfung
16 THH 2 / Amt 10 1 E 11 E 13 - - Möglichkeit der Besetzung der Stelle mit

einem Juristen (m/w/d)
25 THH 2 / Amt 10 1 E 8 E 9 a - - Höhergruppierung nach

Eingruppierungsüberprüfung
26 THH 2 / Amt 10 1 E 10 E 11 - - Eingruppierung i. Abhängigkeit der

Aufgabenzuweisung
29 THH 2 / Amt 10 1 - - 1 0 Übernahme der Auszubildenden
49 THH 2 / Amt 10 1 - - - - Erhöhung der Wochenstunden in der

Poststelle
60 THH 2 / Amt 10 1 - - 1 0 Neubildung einer Stelle im

Schulhausmeisterbereich, Refinanzierung
durch den Landkreis

64 THH 3 / Amt 20 1 A 13 S E 13 - - Besetzung mit einem Angestellten
65 THH 3 / Amt 20 1 - - - - Teilung der Stelle aufgrund

Aufgabenänderung

Veränderungsliste zum Stellenplan 2026/2027

Höherstufung, Herabstufung
und

Umwandlung

Stellenanteil
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Veränderungsliste zum Stellenplan 2026/2027

Höherstufung, Herabstufung
und

Umwandlung

Stellenanteil

74 THH 3 / Amt 20 1 A 8 E 6 - - Neubewertung der Stelle aufgrund
Eingruppierungsüberprüfung

81 THH 4 / Amt 32 1 E 13 E 14 Neubewertung der Stelle
82 THH 4 / Amt 32 1 - - 1 - neue Stelle aufgrund gest. Anforderungen

84 THH 4 / Amt 32 1 E 8 - E 10 E 9 c - - Neubewertung der Stelle aufgrund
Eingruppierungsüberprüfung

100 THH 4 / Amt 32 1 E 8 - E 10 E 9 b - - Neubewertung der Stelle aufgrund
Eingruppierungsüberprüfung

112 THH 5/ Amt 50 1 E 12 E 13 - - Neubewertung der Stelle
130…141 THH 5 / Amt 50 12 - - 2 0 zus. päd. Fachkräfte lt. Betreuungszahlen

144…155 THH 5 / Amt 50 12 - - 2 0 zus. päd. Fachkräfte lt. Betreuungszahlen

183 THH 5 / Amt 50 1 E 10 E 11 - - Neubewertung der Stelle
189 THH 5 / Amt 50 1 E 5 E 6 - - Neubewertung der Stelle
190 THH 5 / Amt 50 1 E 10 E 11 - - Neubewertung der Stelle
197 THH 6 / Amt 61 1 E 6 E 9 a - - Neubewertung der Stelle

201 THH 6 / Amt 61 1 E 10 E 11 - - Neubewertung der Stelle
208 THH 6 / Amt 61 1 - - - 1 Umverteilung der Aufgaben innerhalb des

Amtes
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211 THH 6 / Amt 61 0 - - - 1 Umverteilung der Aufgaben innerhalb des
Amtes

212 THH 6 / Amt 61 1 E 9 a E 10 - - Neubewertung der Stelle
216 THH 7 / Amt 68 1 E 9 b - E 11 E 9 b Neubewertung der Stelle

246…247 THH 7 / Amt 68 2 - - 2 0 Übernahme von 2 Beschäftigtenn nach
Maßnahme gem. § 16 i SGB II, befristet für 2
Jahre


