
 

Gestalten Sie die Zukunft von Kindern – mit 
einer Ausbildung bei der  
Barlachstadt Güstrow! 

 
Die Barlachstadt Güstrow – Mittelzentrum im Herzen 
Mecklenburg-Vorpommerns mit rund 30.000 Einwoh-
nerinnen und Einwohnern – bietet eine Ausbildungs-
stelle zum 
 

Staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d)  
für 0 – 10-Jährige 

 

Was für Güstrow als Ausbildungsort spricht: 

  hohe Lebensqualität 

     historische Residenzstadt 

 Verstandortung der Kindertagesstätten Butzemann-
haus, SchulKinderHaus-Mitte, Hort am Inselsee und 
Fritz-Reuter-Hort sowie des Regionalen Beruflichen 
Bildungszentrums des Landkreises Rostock 

   zukunftsorientierte Ausbildungsbedingungen 

       optimale Verkehrsanbindung  

      Kultur- und Freizeitangebote  

 
 
Folgende Voraussetzungen sollten Sie mitbringen: 
 

• mindestens ein Zeugnis der Mittleren Reife oder letz-
tes (Halbjahres-)Zeugnis zur Vorbereitung auf den Ab-
schluss der Mittleren Reife  

• Bereitschaft zur Teilnahme an einem Kennen-
lernnachmittag mit einem zeitlichen Umfang von 2 
Stunden in einer Einrichtung der Barlachstadt Güst-
row, sofern noch kein Praktikum in einer städtischen 
Einrichtung geleistet wurde 

• Freude am Umgang mit Menschen, insbesondere mit 
Kindern und Eltern 

• Einfühlungsvermögen, Geduld und Verantwortungs-
bewusstsein 

• Interesse an kreativen und gestaltenden Tätigkeiten  

 
 

 

Ausbildungsbeginn: 01.09.2027 

Dauer: 3 Jahre 

Ausbildungs-

vergütung: 

1.490,69 € bis 
1.653,38 € 

Anzahl der 

Ausbildungsplätze: 

1 

Bewerbungsfrist: 31.10.2026 

 

 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

Werden Sie Teil des #teamgüstrow. 

 

 
Fragen zur Bewerbung? 
Ihr Ansprechpartner ist Herr Kenny Böttcher 
(Sachbearbeiter Organisation und Ausbil-
dung): 

   03843 769-154 

      Kenny.Boettcher@guestrow.de 
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Das lernen Sie in Ihrer dreijährigen Ausbildungszeit: 
 

• den Einfluss von sozioökonomischen Bedingungen, kulturell und religiös bedingten,  
lebensweltlichen, sozialen und institutionellen Normen und Regeln auf das Verhalten und Erleben von  
Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen  

• die Gestaltung von pädagogischen Beziehungen zu Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen  

• wie individuelle Entwicklungs- und Bildungsprozesse angeregt, unterstützt und gefördert werden können 

• was bei Gruppenaktivitäten und Gruppenarbeit zu beachten ist 

• die Zusammenarbeit mit Eltern, Bezugspersonen und anderen Institutionen  

• die Entwicklung und Umsetzung von Konzepten und Prozessen im Team  

• die rechtlichen, finanziellen und gesellschaftlichen Rahmenbedingungen der Institutionen  

• die Kooperation mit anderen Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe, Fachdiensten und Bildungsinsti-
tutionen  

 
Die theoretische als auch die praktische Ausbildung erfolgt am Standort Güstrow. 

 

Die Zuschlagserteilung für einen Ausbildungsplatz zum Staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d) für  

0 – 10-Jährige bei der Barlachstadt Güstrow erfolgt aufgrund von begrenzten Kapazitäten vorbehaltlich 

der Zulassung an der zuständigen beruflichen Schule (Regionales Berufliches Bildungszentrum des  

Landkreises Rostock). Wer für eine Aufnahme ausgewählt wurde, hat innerhalb von zwei Wochen nach 

Bekanntgabe des Ergebnisses schriftlich mitzuteilen, ob der Ausbildungsplatz angenommen wird. 

 

Was wir Ihnen bieten: 
 

• eine finanzierte und praxisorientierte Ausbildung 

• Jahressonderzahlung und vermögenswirksame Leistungen 

• 31 Tage Urlaub pro Jahr sowie arbeitsfrei am 24.12 und 31.12 eines Jahres 

• eine jährlich steigende monatliche Ausbildungsvergütung von derzeit 1.490,69 € bis 1.653,38 € 

• Übernahme der Kosten für das Deutschlandticket 

• zwei Regenerationstage sowie eine Zulage für Beschäftigte des Sozial- und Erziehungsdienstes mit der 
Möglichkeit des Umtausches in Umwandlungstage nach einer möglichen Übernahme im Anschluss an die 
Ausbildung 

• Lernmittelzuschuss und Abschlussprämie 

• einen Standortvorteil durch Absolvierung der theoretischen als auch berufspraktischen Ausbildungspha-
sen in der Barlachstadt Güstrow 
 

  



 

Wichtig: 
 

• unvollständige Bewerbungsunterlagen können im weiteren Verlauf des Auswahlverfahrens  
unberücksichtigt bleiben 

• bitte verzichten Sie bei Ihrer Bewerbung auf Mappen, Folien oder Ähnliches – Unterlagen werden nicht 
zurückgesendet 

• Bewerbungs- und Reisekosten können nicht erstattet werden 

• Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind ausdrücklich willkommen und werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt  

 

Bewerbung: 
 
Wenn Sie Schulabgängerin oder Schulabgänger sind oder als Quereinsteigerin oder Quereinsteiger eine neue 
Herausforderung suchen, dann senden Sie Ihre vollständige Bewerbung (Anschreiben, tabellarischer Lebens-
lauf, Kopie des letzten Schulzeugnisses) – bevorzugt per E-Mail im PDF-Format – an:  

      Kenny.Boettcher@guestrow.de 
 
Alternativ per Post an: 
Barlachstadt Güstrow – Abteilung Personal und Organisation 
Markt 1, 18273 Güstrow 
 
Mit Ihrer Beteiligung am Bewerbungsverfahren stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen  
Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens sowie einer Aufbewahrungsfrist von bis zu drei Monaten zu. 
Die Hinweise gemäß Art. 13 und 14 DSGVO finden Sie auf unserer Website unter "Stellenausschreibungen". 
Kein Onlinezugang? Dann können Sie den Hinweis persönlich unter der in der Stellenausschreibung  
aufgeführten Telefonnummer abfordern. 
 
 
 

 
Sascha Zimmermann 
Bürgermeister der Barlachstadt Güstrow  
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