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Das BilSE-Institut ist in den Bereichen Bildung, Forschung und 
Integrationsbegleitung tätig. Schwerpunkte sind dabei die Erstausbildung, Fort- und 
Weiterbildung sowie die Betreuung und Begleitung unterschiedlicher Zielgruppen bei 
der (Wieder-)Eingliederung in den ersten Arbeitsmarkt.  

Das BilSE-Institut hat neben dem Hauptsitz in Güstrow noch 
Niederlassungen/Standorte in Schwerin, Rostock, Neubrandenburg, Stralsund, 
Hagenow und Ludwigslust. 

Seit seiner Gründung arbeitet das BilSE-Institut sowohl mit einer ständig 
wachsenden Zahl fest angestellter Mitarbeiter als auch freiberuflich mit externen 
Wissenschaftlern, Fachdozenten und Praktikern zusammen. Es kooperiert mit 
staatlichen und privaten Bildungseinrichtungen, mit Unternehmen und Institutionen. 

Seit dem 13. Januar 2006 ist das BilSE-Institut nach der Anerkennungs- und 
Zulassungsverordnung Weiterbildung (AZWV) zertifiziert.  

Mit hohem Qualitätsanspruch nach innen und außen lautet das Motto des Instituts:  

Bildung macht den Unterschied! 



 

Hauptsitz des BilSE-Instituts: Güstrow, Kerstingstr aße 2. 

 
Aus dem Bildungsangebote des BilSE-Institutes:  
 

- kaufmännische Weiterbildung (SAP; DATEV, Lexware, MS Office) 
- Weiterbildung im Tourismus-, Hotel- und Gaststättenbereich,  
- Weiterbildung für Land- und Forstwirte in der Agrarwirtschaft, 
- Fit für Europa (Vermittlung und Organisation von Auslandspraktika für Azubis 

der Agrarwirtschaft), 
- Weiterbildung im pädagogischen Bereich, 
- Inhouse-Schulungen für Unternehmen, 
- Kochschule, 
- E-Learning, 
- Bildungsberatung für Arbeitnehmer: Bildungsprämie, Bildungsgutschein, 

 
 
Weitere Bildungsprojekte:  
 

- Landesolympiade Informatik, 
- Top für Job 50 + (Integration von Langzeitarbeitslosen über 50), 
- Stärken vor Ort (soziale, schulische und berufliche Integration von 

benachteiligten jungen Menschen), 



- "VIELFALT TUT GUT. Jugend für Vielfalt, Toleranz und Demokratie", 
- Starke Frauen in starken Positionen (Gleichstellung von Frauen in der 

Wirtschaft), 
- Schulprojekte: Netzwerk Berufsfrühorientierung, Jungunternehmerschule, 

Arbeitskreis Schule-Wirtschaft. P.O.W.E.R.-Markt (Heranführung von 
Jugendlichen an Innovationsmethodik und Patentwesen; Lehrerfortbildung, 

- Q² Ausbildungsoffensive Dienstleistungsqualität, 
- Kinderuniversität,  
- Integration durch individuelle berufliche Qualifizierung (IBQ) für Migranten, 
- Kompetenzagentur (Integration von jungen Menschen zwischen 14 und 27), 
- Schulverweigerung – die 2. Chance, 
- Xenos – Integrationsvielfalt, 

 

Ausführliche Informationen auf der Internetseite (H omepage) des BilSE-
Instituts: www.bilse.de ! 
 

 

 



 

 

 

 


